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Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
81.

1. llekro¢ dalej bez blizszego okreslenia jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz. U.z2017 r. poz. 59 ze zm.) ;

2) uczniach —nalezy przez to rozumiec takze dzieci uczeszczajgce do oddziatéw przedszkolnych;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw oraz osoby (podmioty) spra-
wujgce piecze zastepczg nad uczniem Szkoty;

4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikdw pedagogicznych Szkoty;

5) oddziatach — nalezy takze przez to rozumiec oddziaty przedszkolne;

6) wychowawcy — nalezy przez to rozumiec nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece wychowaw-
czej powierzono jeden z oddziatow w Szkole

7) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow czy Samorzadzie Uczniowskim — nalezy
przez to rozumie¢ odpowiednio organy Szkoty

§2.

1. Publiczna Szkota Podstawowa nr 23 im. Stefana Zeromskiego w Radomiu, zwana dalej szkotg,
jest publiczng szkotg o o$mioletnim cyklu ksztatcenia; szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.
2. Siedziba szkoty jest budynek przy ul. Gajowej 60.

§3.

1. Szkote prowadzi Gmina Miasta Radomia zwana dalej organem prowadzacym.

2. Siedziba gtéwna Urzedu Miejskiego w Radomiu jest budynek przy ul. Jana Kilinskiego 30.

3. Nadzdr pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty za posrednictwem De-
legatury Kuratorium Os$wiaty w Radomiu.

Rozdziat Il
Cele i zadania szkoty

§4.

1. Celem szkoty jest rozwdj uczniow, ksztatcenie réznorodnych umiejetnosci kompetenc;ji, ktore
pozwalajg zdobywac wiedze, rozwija¢ kreatywnos¢ i przyjmowac postawe do jej ciggtego uzu-
petniania i efektywnego wykorzystania przez cate zycie.

2. Szkota ma pomdc przygotowad ucznidow do nauki na kolejnym etapie ksztatcenia, ksztattowac
postawe patriotyczng i poczucie przynaleznosci do lokalnej wspdlnoty oraz regionu.

3. Do zadan szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéow niezbednych do rozwoju i przygotowywania do
wypetniania obowigzkdw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demo-
kracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;
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2) rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Eu-
ropy i Swiata;

3) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

4) stworzenie uczniom warunkéw do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyska-
nia $wiadectwa ukoniczenia szkoty;

5) stworzenie uczniom warunkéw do rozwijania zainteresowan, realizowania — zgodnie z obo-
wigzujgcymi przepisami — indywidualnych programoéw nauczania, nauczania indywidualnego
oraz ukoniczenia szkoty w skréconym czasie;

6) pomoc uczniom w dokonywaniu swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia oraz jak
najlepsze szkoty przygotowanie uczniéw do obowigzkowego egzaminu zewnetrznego;

7) stworzenie zyczliwej atmosfery i prawidtowych relacji w catej spotecznosci szkolnej (ucznio-
wie, nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni szkoty, rodzice) oraz wychowanie uczniéw w
poczuciu wiasnej wartosci i tolerancji wobec innych;

8) wspieranie rodzicow w wychowaniu wrazliwego cztowieka o wysokiej etyce i kulturze osobistej;

9) wtgczanie ucznidow do dziatan stuzgcych ochronie przyrody, uswiadamianie roli i zadan czto-
wieka w ksztattowaniu Srodowiska;

10) ksztattowanie u dzieci i uczniéw nawykdéw i postaw zwigzanych z przestrzeganiem zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

11) udzielanie, w miare mozliwosci szkoty, pomocy opiekuriczo-wychowawczej;

12) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa oraz wspomaganie ich we wszechstronnym rozwoiju;

13) organizowanie opieki nad dzie¢mi i uczniami niepetnosprawnymi w miare potrzeb i posia-
danych przez szkote mozliwosci.

4. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng wedtug zasad okreslonych w przepisach
prawa oswiatowego w tym zakresie.

5. Szkota, za posrednictwem pedagoga, psychologa i doradcy zawodowego, wspdtdziata z porad-
niami psychologiczno-pedagogicznymi i prowadzi zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztat-
cenia.

6. Szkota wspodtpracuje z innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, a w
szczegolnosci z: Policjg, Strazg Miejska, Strazg pozarng, wtadzami lokalnymi i samorzgdowymi,
sgdem rodzinnym. Wspdtpraca ta jest organizowana za posrednictwem nauczycieli wymienio-
nych w ust. 5, wychowawcéw, a takze w miare potrzeb, nauczycieli poszczegdlnych zajec.

7. Szkota tworzy pozytywnie oddziatywujgce sSrodowisko wychowawcze zgodnie ze szkolnym pro-
gramem wychowawczo-profilaktycznym, uchwalanym w przez rade rodzicdw w porozumieniu z
radg pedagogiczng szkoty.

8. Szkota stwarza warunki do dziatania wolontariatu.

§5.

1. Koordynatorem dziatan wolontariatu na terenie szkoty jest nauczyciel lub grupa nauczycieli wy-
znaczeni przez dyrektora szkoty oraz rada wolontariatu wytoniona przez Samorzad Uczniowski.
2. W zakresie wolontariatu szkota:

1) prowadzi dziatania promujgce idee wolontariatu wsréd ucznidw;

2) stwarza uczniom mozliwosci podejmowania dziatarn wolontariatu organizowanych przez or-
ganizacje, stowarzyszenia, itp. dziatajgce poza szkota na podstawie zawartych porozumien
lub umoéw réwniez na terenie szkoty;

3) moze organizowac wtasne dziatania w zakresie wolontariatu i wigcza¢ w nie uczniow.
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3. Wolontariat dziata na podstawie wtasnego regulaminu.

§6.

1. Szkota realizuje zadania zgodnie z przepisami bezpieczeristwa i higieny oraz potrzebami srodo-

wiska w/g nastepujgcych zasad:

1) osobami odpowiedzialnymi za bezpieczeristwo dzieci przebywajacych na terenie szkoty sg

nauczyciele prowadzacy zajecia, opiekunowie kot, organizacji szkolnych, wychowawcy Swie-

tlicy oraz bibliotekarze;

2) w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty opieke dzieciom zapewnia i ponosi odpowiedzialnosé

nauczyciel organizujacy zajecia, przy czym kazde wyjscie poza szkote musi uzgodnione z dy-

rektorem szkoty i zorganizowane zgodnie z Regulaminem wycieczek. Ponadto musi by¢ od-

notowane w ksigzce wyjs¢, ktdra znajduje sie w sekretariacie szkoty;

3) w czasie przerw miedzy zajeciami opieke sprawujg i ponoszg z tego tytutu odpowiedzialnos¢

nauczyciele dyzurujacy, zgodnie z opracowanym tygodniowym rozktadem zajec i regulami-

nem dyzuréw;

4) formy sprawowania opieki nad uczniami:

a)

b)

f)

dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat jednemu z nauczycieli uczagcych w tym oddziale
— wychowawcy klasy — na czas trwania nauki w oddziatach przedszkolnych (1 rok),
w klasach | — Il (3 lata) oraz w klasach IV = VIII (5 lat),

Zmiana wychowawcy, poza przyczynami niezaleznymi od dyrektora szkoty, moze na-
stgpié:

i. nawniosek wychowawcy zaaprobowany przez dyrektora;

ii. na pisemny, umotywowany, wspélny wniosek rodzicéw, podpisany przez co naj-
mniej 2/3 ogbtu rodzicow danego oddziatu, zaaprobowany przez dyrektora.
wychowawca Scisle wspotpracuje z rodzicami w wypetnianiu przez szkote jej zadan wy-

chowawczo-opiekunczych,

nauczyciele w oddziatach przedszkolnych i klasach | - Ill sprowadzajg uczniéw do szatni
badZ do Swietlicy po zakonczeniu zajec lekcyjnych lub pozalekcyjnych w danej klasie
lub grupie,

nauczyciele zapoznajg ucznidéw z zasadami bhp obowigzujgcymi na poszczegdlnych za-
jeciach na poczatku kazdego roku szkolnego i w miare potrzeb,

uczniowie klas | — lll, ktorzy ukonczyli 7 lat, mogg wraca¢ sami do domu za pisemng
zgoda rodzicow (adnotacja wychowawcy w dzienniku lekcyjnym).
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Rozdziat Il

Organy szkoty i ich kompetencje

§7.
1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§8.

1. Dyrektor Szkoty, powotany jest przez organ prowadzacy i kieruje szkotg zgodnie z obowigzuja-
cymi przepisami prawa, zarzgdzeniami wtadz oswiatowych, organu prowadzgcego oraz organu
nadzorujgcego dziatalnosé szkoty.

2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzdr pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna, finansowg i gospodarcza
obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w cza-
sie zajeé organizowanych przez szkote;

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdlnych;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegOlnosci organizacji harcerskich, ktdrych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowaw-
cza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekun-
czej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjal-
nego ucznia;

11) wspotpracuje z pielegniarka szkolng sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad
dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej
realizacji tej opieki.

3. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pra-
cownikow nie bedgcych nauczycielami. W szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym pracowni-
kom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odzna-
czen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

4. W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowigzki petni wicedyrektor.
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§9.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Rade Pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej zebraniach wszyscy pracownicy pedagogiczni
szkoty bez wzgledu na wymiar czasu pracy. W zebraniach rady pedagogicznej mogg takze braé
udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wnio-
sek rady pedagogicznej.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci; zebrania rady pedagogicznej sg proto-
kotowane.

4. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

9.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzagdku zebrania zgodnie z regulaminem
pracy rady pedagogicznej.

Dyrektor szkoty lub placdwki przedstawia Radzie Pedagogicznej, ogdlne wnioski wynikajgce ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty zgodnie z odreb-
nymi przepisami.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
potroczu, w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakoriczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, z ini-
cjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pe-
dagogiczne;j.

Zebrania Rady Pedagogicznej mogg sie odbywacé w formie asynchronicznej (on-line).

10.Do kompetencji stanowiagcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promowania ucznidw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzdr pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

11.Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ra-
mach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekuniczych.

12.Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i uchwala go.

13.Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote o odwotanie

z funkcji dyrektora lub do dyrektora — o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w
szkole. Organ prowadzgcy szkote albo dyrektor sg zobowigzani przeprowadzié¢ postepowanie wy-
jasniajace w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty Rady Pedagogicznej.

14.Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co naj-

mniej potowy jej cztonkow.
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15.0soby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania spraw po-
ruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszaé dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placédwki.

§10.

1. Rada Rodzicéw dziata na podstawie wtasnego regulaminu, w ktérym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegétowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz przedstawicieli do
Rady Rodzicéw szkoty.

2. Rada Rodzicdw moze wystepowac do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z wnioskami i opi-
niami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty.

3. W celu wspierania dziatalnosci statutowe]j szkoty Rada Rodzicéw gromadzi fundusze z dobrowol-
nych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okre-
$la regulamin.

4. W skfad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw danego oddziatu.

5. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

§11.

1. Samorzad Uczniowski dziata na podstawie wtasnego regulaminu.

2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organdow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét
ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidéw.

4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem hauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wy-
maganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji mie-
dzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe] oraz rozrywkowej zgod-
nie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu wolonta-
riatu.

6. Samorzad moze ze swojego sktadu wytonié rade wolontariatu.
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§12.

1. Organy szkoty wspdtdziatajg ze soba.

2. W celu wymiany informacji i wspétdziatania z innymi organami szkoty dyrektor organizuje, co
najmniej raz w roku szkolnym, spotkania z przedstawicielami rady rodzicéw, samorzadu ucz-
niowskiego. Spotkania mogg odbywac sie réwniez na wniosek poszczegdlnych organdw szkoty.

3. Dyrektor umozliwia spotkania organom statutowym udostepniajgc pomieszczenia na terenie
placowki.

4. Wymiana informacji miedzy poszczegdlnymi organami szkoty moze odbywac sie za posrednic-
twem dziennika elektronicznego, poczty elektronicznej i witryny szkoty.

Rozdziat IV
Organizacja pracy szkoty
§13.

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowaw-
czych okresla tygodniowy rozktad zajeé ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem podstawowych wymogow zdrowia i higieny.

2. Tygodniowy rozktad zajec¢ dla klas | — lll okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia
wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegétowy dzienny rozktad zaje¢ ustala nauczyciel
wczesnoszkolnej, z wytgczeniem zajeé prowadzonych przez innych nauczycieli.

3. W szkole prowadzone sg dzienniki zaje¢ lekcyjnych w formie elektronicznej. Pozostate dzienniki i do-
kumentacja przebiegu nauczania i wychowania mogg by¢ prowadzone w formie elektronicznej badz
papierowe;.

§13a.
Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1. W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych dyrektor szkoty zawiesza zajecia i organizuje
dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
2. Zajecia dla uczniéw odbywajg sie wedtug nastepujacych zasad:

a) lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platforme ustalong przez dyrektora
szkoty,

b) materiaty do pracy dla ucznidw oraz prace samodzielne ucznidw przekazywane sg poprzez
dziennik elektroniczny i platforme Microsoft Office;

c) uczniowie potwierdzajg swojg obecnos¢ na zajeciach poprzez zgtaszanie sie na wezwanie
nauczyciela w trybie gtosowym lub, jesli to mozliwe w trybie wideo, oraz poprzez aktywno-
$ci podejmowane podczas zaje,

d) zajecia odbywajg sie zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym rozktadem zajed.

3. Nauczyciele kierujg sie nastepujacymi zasadami:

a) tematy zajec nalezy wpisywac do dziennika elektronicznego zgodnie z podstawg progra-
mowg i faktyczng realizacja,

b) na kazdych zajeciach nalezy sprawdzi¢ obecnos¢ ucznidw zaznaczajac to w rubryce KZ
(ksztatcenie zdalne),

c) przygotowujac tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych od-
dziatach uwzglednia¢ w szczegdlnosci:
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e rownomierne obcigzenie ucznidw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

e mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia,

e faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaje¢,

d) ocenianie uczniéw odbywa sie zgodnie z postanowieniami Statutu.

Ksztatcenie na odlegtos¢ moze byé realizowane z wykorzystaniem:

a) materiatow i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej przez mi-
nistra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania pod adresem zpe.gov.pl,

b) materiatéw dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujgcego ministra wtasci-
wego do spraw oswiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podlegtych temu
ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych,

c) materiatow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

d) innych niz wymienione w lit. a-c materiatéw wskazanych przez nauczyciela.

Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technolo-

gii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujgce:

a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

c) nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d) nie nalezy utrwalaé wizerunku oséb uczestniczacych w zajeciach,

e) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrddet,

. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych tech-

nologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

a) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

c) nalezy korzystac¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrédet,

d) materiaty udostepniane uczniom muszg by¢ sprawdzone przez nauczyciela pod katem za-
wartosci.

§14.

Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
ksztatcenia zintegrowanego w klasach I-1ll i klasowo — lekcyjnym w klasach IV-VIII.

W szkole funkcjonuje oddziat integracyjny. Zasady funkcjonowania oddziatéw integracyjnych
okreslajg odrebne przepisy.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie za-
je¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajec ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajeé. W wyjatkowych przypadkach dyrektor moze jednorazowo
skrdci¢ czas trwania godziny lekcyjnej do 30 minut.

Przerwy miedzylekcyjne trwajg 10 minut. Przerwy obiadowe mogg trwac 15-20 minut. Szczegé-
towe ustalenia uwzgledniane sg w aktualnie obowigzujgcym tygodniowym rozktadzie zajed.

§15.

Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki lub bezpieczenstwa dokonywany jest
podziat na grupy zgodnie z zasadami wynikajgcymi z przepisdow prawa i z uwzglednieniem wyso-
kosci srodkéw finansowych posiadanych przez szkofe.
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§16.

1. Wybdr podrecznikéw oraz programow nauczania dokonany przez nauczycieli i sposéb ich do-
puszczania do uzytku w szkole okreslajg odrebne przepisy.

§17.

1. W szkole dziatajg zespoty nauczycieli powotywane na czas okreslony lub nieokreslony przez dy-
rektora.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Zespoty pracujg zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami do realizacji w danym
roku szkolnym. Zespoét przedstawia radzie pedagogicznej sprawozdanie ze swojej dziatalnosci
podczas ostatniego zebrania w danym roku szkolnym.

§18

1. Prowadzac dziatalnos$é innowacyjng szkota moze wspdtdziataé ze stowarzyszeniami i organizacjami.

2. Przed rozpoczeciem takiej wspdtpracy dyrektor w porozumieniu z reprezentantami stowarzysze-
nia lub organizacji okresla jej zasady i zakres.

3. Nauczyciel/nauczyciele, przedstawiajg propozycje innowacji dyrektorowi szkoty.

4. Po uzyskaniu akceptacji dyrektora szkoty przedstawiajg zatozenia innowacji radzie pedagogicznej.

5. Przed zakoriczeniem roku szkolnego nauczyciel/nauczyciele przedstawiajg wyniki i wnioski z pro-
wadzonych dziata innowacyjnych.

§19.

1. W szkole, w porozumieniu z wyzszymi uczelniami, moga by¢ organizowane rézne formy praktyk
pedagogicznych dla studentdéw.

2. Za witasciwy przebieg zaje¢ edukacyjnych oraz pracy studenta odpowiada nauczyciel bedacy
opiekunem studenta ze strony szkoty oraz opiekun wyznaczony przez szkote wyzsza.

§20.

1. W szkole mogg by¢ organizowane spotkania z zakresu doskonalenia zawodowego dla nauczycieli
z innych szkot.
2. Spotkanie moze by¢ zorganizowane po uzyskaniu akceptacji dyrektora szkoty.

§21.

1. Szkofa zapewnia uczniom dobrowolng oraz bezptatng opieke i pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze, o ile szkota posiada srodki
na ten cel, w formie:
a) zajecrozwijajacych uzdolnienia;
b) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;
c) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
d) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych kom-
petencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym;
e) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
f) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;
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g) porad i konsultacji;
h) warsztatow.

3. Szkota udziela uczniom pomocy materialnej zgodnie z odrebnymi przepisami, o ile posiada srodki
na ten cel.

4. Szkota moze udziela¢ uczniom, w miare mozliwosci, pomocy materialnej ze srodkéw uzyskiwa-
nych z innych Zrédet niz ujete w planie finansowym, zgodnie z zasadami ustalonymi w wyniku
porozumienia dyrektora z ofiarodawcg pomocy.

5. Ucznidw, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebne wsparcie i po-
moc, obejmuje sie pomocg psychologiczno-pedagogiczng w odpowiednich do potrzeb formach,
zgodnie z odrebnymi przepisami, lub w miare mozliwosci udziela sie im pomocy materialnej.

§22.

1. Dla uczniéw posiadajgcych odpowiednie zalecenia poradni psychologiczno-pedagogicznej za-
warte w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego, szkota organizuje zajecia rewalida-
cyjne zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Prowadzenie tych zaje¢ zleca sie nauczycielowi lub nauczycielom posiadajgcemu odpowiednie
kwalifikacje.

§23.

1. Szkota korzysta ze wsparcia poradni psychologiczno-pedagogicznej w zakresie doskonalenia
kompetencji pedagogicznych nauczycieli.

2. Szkota umozliwia pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej prowadzenie obserwacji
w naturalnym srodowisku ucznia.

3. Szkota na wniosek poradni udziela informacji o funkcjonowaniu dziecka w srodowisku szkolnym.

4. Szkota tworzy warunki do indywidualnych i zbiorowych spotkan rodzicéw z pracownikami po-
radni majgcych na celu wsparcie rodzicow w procesie wychowawczym.

5. Szkota korzysta z pomocy poradni w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych na zasadach wspétpracy uzgodnionych miedzy Szkotg a poradnia.
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Rozdziat V
Organizacja pracowni i innych pomieszczen szkolnych
§24.

Do realizacji celéow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia jak:
1) sale lekcyjne, w tym pracownia informatyczna, sale do zaje¢ wychowania przedszkolnego;
2) sala gimnastyczna i mata sala gimnastyczna;
3) plac zabaw;
4) boisko sportowo-rekreacyjne;
5) boisko do siatkéwki plazowej;
6) gabinety pedagoga, logopedy;
7) biblioteka;
8) Swietlica;
9) gabinet pielegniarki;
10) sktadnica akt;
11) szatnie;
12) stotowka;
13) kuchnia;
14) pokdj nauczycielski;
15) pomieszczenia administracyjne;
16) pomieszczenia gospodarcze.
Organizacje pracowni (w razie potrzeby), placu zabaw i kompleksu sportowo-rekreacyjnego
okreslajg osoby odpowiedzialne, a zatwierdza dyrektor szkoty.

§25.

. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw,
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz po-
pularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wéréd rodzicow.

. Z biblioteki szkolnej moga korzystac:

a) uczniowie;

b) nauczyciele;

c) rodzice;

d) inni pracownicy szkoty.

. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

b) korzystanie ze zbioréw w czasie lekcji i wypozyczanie poza teren biblioteki,

c) prowadzenie lekgji bibliotecznych (w grupach lub oddziatach).

4. Dzieci moga korzystac z biblioteki w godzinach okreslonych przez Dyrektora Szkoty.

. Biblioteka moze podejmowac zadania w ramach wspodtpracy z innymi bibliotekami.
. Biblioteka dziata na podstawie wtasnego regulaminu.

§26.

. Dla uczniéw, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw
szkotfa organizuje swietlice.
. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna formg wychowawczo-opiekuriczej dziatalnoéci szkoty.
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. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych; grupa wychowawcza w $wietlicy nie po-

winna przekraczac 25 uczniow.

Obowigzkiem nauczyciela jest zapewnienie wychowankom warunkéw do bezpiecznego, zorga-

nizowanego spedzania czasu wolnego z wykorzystaniem wszystkich dostepnych w Swietlicy po-

mocy dydaktycznych.

Nauczyciele swietlicy przejmujg opieke nad dzieckiem od momentu, w ktérym dziecko zgtosi

swojg obecnos¢ u wychowawcy Swietlicy.

Nauczyciele swietlicy realizujg nastepujace zadania:

a) organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej;

b) organizujg gry i zabawy ruchowe;

c) rozwijajg zainteresowania dzieci i stwarzajg warunki dla wykazania ich zamitowan i uzdolnien;

d) umozliwiajg uczestnictwo w zajeciach wykorzystujgcych dorobek kultury dla wyksztatcenia
potrzeb i nawykow z tym zwigzanych;

e) ksztattujg nawyki zwigzane z dbatoscig o higiene i czystos¢;

f) rozwijajg samodzielnos¢, samorzadnosc i spoteczng aktywnosé.

Czas pracy swietlicy okresla Dyrektor Szkoty.

Szczegbtowe zasady organizacji pracy swietlicy szkolnej okresla regulamin swietlicy.

§26a.
Organizacja zywienia

W szkole funkcjonuje kuchnia i stotowka.

Uczniowie mogg korzystac¢ w ciggu dnia z jednego goracego positku.

Positki mogg by¢ spozywane tylko w stotéwce szkolnej.

Positek jest wydawany w godzinach ustalonych przez dyrektora szkoty w danym roku szkolnym.
Positek moze by¢ wydawany na przerwach i podczas lekcji.

Harmonogramy spozywania positku okresla wicedyrektor szkoty/intendent.

W stotéwce podczas positkdw moga przebywac tylko uczniowie i pracownicy szkoty.

§27.

W celu zwiekszenia bezpieczenistwa w szkole i na jej terenie funkcjonuje monitoring wizyjny.

. Dostep do zapisdw monitoringu jest mozliwy za zgodg Dyrektora szkoty i zabezpieczony hastem.
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Rozdziat VI
Wspoétdziatanie rodzicow i nauczycieli

§28.

1. Rodzice i nauczyciele wspétpracujg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

2. Rodzice majg prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;

b) znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;

c) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepdw i przyczyn jego trudnosci w nauce;

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.

3. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego i obo-
wigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

a) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola lub oddziatu przed-
szkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej i dopetnienia czynnosci zwigzanych ze
zgtoszeniem dziecka do szkoty;

b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

c) informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej,
w obwodzie ktdrej dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku spetnianego za granicg;

d) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

e) kontaktéw z nauczycielami zgodnie procedurami obowigzujgcymi w szkole;

f) w przypadku, gdy dziecko korzysta z dodatkowych zaje¢ specjalistycznych (m.in. dydaktyczno
—wyréwnawczych, korekcyjno —kompensacyjnych, logopedycznych) rodzic jest zobowigzany
do wspotpracy z nauczycielem prowadzacym, poprzez systematyczny kontakt (co najmniej
dwa razy w potroczu) oraz czynnego wtaczania sie w realizacje zalecen.

4. Spotkania wychowawcow z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wy-
chowawcze winny odbywac sie nie rzadziej niz trzy razy do roku.

5. Biezgca wymiana informacji miedzy szkotg a rodzicami moze odbywac sie poprzez kontakty in-
dywidualne, kontakty telefoniczne, on-line przez dziennik elektroniczny oraz za pomoca witryny
internetowej szkoty.

6. Szkota organizuje zgodnie z planem pracy na dany rok szkolny popotudniowe dyzury nauczycieli.
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Rozdziat VI
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§29.

1. Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel doradca zawodowy oraz peda-

gog szkolny.

2. Zadaniem koordynatora jest w szczegdlnosci:

a)

f)

planowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote we wspodtpracy z

innymi nauczycielami prowadzacymi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w tym z wy-

chowawcami klas;

dokonywanie systematycznej diagnozy zapotrzebowania ucznidw na informacje

i pomoc w planowaniu dalszego ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych dla

uczniow;

wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom zrédet informacji na temat:

e rynku pracy oraz trenddw rozwojowych zawoddw i zatrudnienia,

e mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w pracy,

e mozliwosci dalszego ksztatcenia dla ucznidow z problemami emocjonalnymi i niedostoso-
waniem spotecznym,

e programow edukacyjnych Unii Europejskiej oraz porownywalnosci dyplomow i certyfi-
katéw zawodowych;

prowadzenie indywidualnego doradztwa edukacyjnego i zawodowego dla ucznidéw i ich ro-

dzicow;

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujgcych ucznidow do swiadomego

planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych przez organizowanie spotkan

szkoleniowo-informacyjnych, gromadzenie, udostepnianie informacji i materiatow do pracy

Z uczniami;

wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe.
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Rozdziat VIII
Zadania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty

§30.

1. W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora zgodnie z odrebnymi przepisami.

§31.

1. Wicedyrektor wykonuje zadania zalecone przez dyrektora w zakresie:

1)

2)

3)

4)

kierowania i nadzorowania pracy dydaktycznej poprzez:

a) nadzorowanie pracy zespotu nauczycieli,

b) nadzorowanie pracy biblioteki i $wietlicy szkolnej,

c) nadzdér nad opracowaniem i harmonogramu zajec¢ edukacyjnych,

d) nadzdr nad przygotowaniem uczniéw do konkursdow przedmiotowych i artystycznych,

e) nadzorowanie witasciwej realizacji przez nauczycieli obowigzujgcych programéw naucza-
nia, rytmicznego oceniania uczniow;

kierowania i nadzorowania pracy wychowawczej i opiekunczej poprzez:

a) czuwanie nad wtasciwym przebiegiem uroczystosci na terenie szkoty,

b) kontrole dyzuréw nauczycieli,

c) organizowanie i kontrolowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,

d) nadzorowanie realizacji zadan wychowawczych wynikajgcych z programu wychowawczo-
profilaktycznego,

e) kontrola i nadzorowanie odpowiedniego planowania wycieczek szkolnych w tym doku-
mentacji zwigzanej z tymi dziataniami;

kierowania polityka kadrowg poprzez:

a) zgtaszanie wnioskdéw w sprawie wyrdzniania, nagradzania i karania pracownikow,

b) przygotowanie projektéw oceny pracy podlegtych nauczycieli,

c) uktadanie przydziatéw czynnosci dla nauczycieli,

d) udzielania pomocy nauczycielom w wykonywaniu zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,

e) ksztattowania odpowiedniej atmosfery i dyscypliny pracy;

wykonywania innych zadan wynikajacych z przepisdw szczegélnych.

§32.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygoto-
wania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dziatah umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

organizowanie spotkan zespotu nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale;
uwzglednienie w pracy wychowawczej zagadnien ujetych w Programie Wychowawczo-Profi-
laktycznym, a takze innych wynikajacych z biezgcych potrzeb;

wspotpraca z rodzicami, a w szczegdlnosci organizowanie zebran;

wdrazanie uczniéw do systematycznej pracy, przestrzegania obowigzkdw ucznia, zasad kul-
tury Zycia codziennego, zasad higieny osobiste] i dbatosci o estetyczny wyglad;
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h)
i)
j)

k)
1)

m)
n)

stata integracja zespotu klasowego poprzez rézne formy dziatarn wychowawczych;
ksztattowanie u dzieci i mtodziezy postaw patriotycznych, odpowiedzialnosci za ojczyzne;
wyrabianie u dzieci nawykdéw odwaznego przedstawiania swoich racji popartych rzetelng ar-
gumentacja z petng odpowiedzialnoscia za swoje stowa;

promowanie zdrowego stylu zycia;

wspotpraca z pedagogiem, policjg, Strazg Miejskg i instytucjami wspomagajgcymi, w sytuacji
zagrozen spotecznych i niedostosowania spotecznego uczniéw;

wspieranie dziatalnosci samorzadu klasowego;

kontrola frekwencji, w wyjatkowych wypadkach (dtuga absencja ucznia nie usprawiedliwiana
przez rodzicéw) nieobecnosci zgtasza¢ do pedagoga szkolnego.

§33.

1. Zadaniem nauczyciela jest realizowanie przydzielonych zadan dydaktyczno-wychowawczych i

opiekunczych, a w szczegdlnosci:

a)

b)

zrealizowanie programu nauczania dla danej edukacji, przedmiotu i etapu ksztatcenia zgod-
nego z podstawg programowsy;

ksztatcenie i wychowywanie dzieci i mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konsty-
tucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego czto-
wieka;

dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich;

staranne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej, nauczycielskich zespotach wychowawczych i zespo-
tach przedmiotowych i innych, jesli to wynika z potrzeb i organizacji pracy szkoty;
wystawianie bezstronnych i jawnych ocen;

wspieranie kazdego dziecka w jego rozwoju;

uswiadamianie wartosci kultury w zyciu cztowieka;

wdrazanie ucznidéw do przestrzegania przepiséw BHP na zajeciach dydaktyczno-wychowaw-
czych i w czasie pobytu ucznia w szkole;

zapewnienie bezpieczeristwa uczniom w czasie zajec organizowanych przez szkote;
systematyczne doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i wychowawczych oraz podnosze-
nie poziomu wiedzy merytorycznej poprzez:

e samoksztatcenie,

e uczestnictwo w szkolnych i pozaszkolnych formach doskonalenia zawodowego;
wspotpraca ze specjalistami $wiadczagcymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke
zdrowotng i inne;

dziatanie na rzecz tworzenia atmosfery szacunku, zyczliwosci i wzajemnego zaufania w ze-
spotach klasowych i wéréd pracownikéw szkoty;

przygotowanie regulaminu pracowni, o ile istnieje taka potrzeba, i przedstawienie go do za-
twierdzenia dyrektorowi szkoty;

dbanie o powierzone pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny.

§34.

1. W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog i logopeda.

2. Do zadan pedagoga i psychologa w przedszkolu, szkole i placéwce nalezy w szczegélnosci:

a)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidual-
nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w
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g)

h)

celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przy-
czyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty i placéwki;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placéwce w celu rozwig-
zywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i
petne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placodwki;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i mto-
dziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzer rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkol-
nym uczniow;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzyso-
wych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

e  rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zaintereso-
wan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,

e udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

c)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjali-

stami, rodzicami oraz uczniami w:

I.  rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placéwki do realizacji dziatann w
zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu przedszkola,
szkoty i placdwki oraz dostepnosci, o ktérej mowa w Ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o
zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

1. prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywi-
dualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,

Il. rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

IV.  okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw dy-
daktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, od-
powiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozli-
wosci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edu-

kacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjal-

nego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
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d)

e)
f)

l. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki,

Il. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

lll.  dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

IV.  doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycie-
lom;

wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nau-
czycieli przedszkola, szkoty lub placéwki w zakresie zadan okreslonych w pkt. a-e.

4. Do zadan logopedy szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

c)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniéw;
prowadzenie zajec logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i nau-
czycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunika-
cji jezykowej we wspodtpracy z rodzicami uczniow;
wspieranie nauczycieli w:
rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zaintereso-
wan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§35 (uchylony).

§36.

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza to w szczegélnosci:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

h)

j)
k)

udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji;

udzielanie informacji bibliotecznych;

poradnictwo w wyborach czytelniczych;

edukacja czytelniczo — medialna;

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturowg i spoteczng;
tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z réz-
nych Zrddet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i pogtebia-
nie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatow bibliotecznych;

wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli;

zaspokajanie, w miare mozliwosci, zgtaszanych przez uzytkownikdw potrzeb czytelniczych i
informacyjnych;

prowadzenie dziatan na rzecz czytelnictwa.
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§37.

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy niepedagogiczni na stanowiskach administracyjnych i obstu-
gowych zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym na dany rok szkolny.

2. Zakres czynnosci poszczegdlnych pracownikéw wymienionych w ust. 1 znajdujg sie w teczkach
akt osobowych.
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Rozdziat IX
Prawa i obowiazki uczniow

§38.
1. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i zapewnionych warunkéw bezpieczenstwa ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej lub psychicznej, do ochrony i poszanowania jego godnosci;

3) zyczliwego traktowania przez nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

4) swobody wyrazania mysli, uczuc i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia klasy i szkoty;

5) swobody wyznawania religii;

6) rozwijania wtasnych zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) swobodnego wyboru zaje¢ pozalekcyjnych w ramach oferty szkoty oraz ma prawo do wnio-
skowania o poszerzenie tej oferty;

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepdw w nauce;

9) pomocy w razie trudnosci w nauce;

10) korzystania z porad wychowawcy, dyrektora, nauczycieli;

11) korzystania z opieki socjalnej w ramach mozliwosci szkoty;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru biblio-
teki podczas zajec¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;

13) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowsa;

14) zrzeszania sie w organizacjach i klubach dziatajgcych w szkole;

15) indywidualnej organizacji ksztatcenia w uzasadnionych przypadkach;

2. Uczen zobowigzany jest:

1) do realizacji i przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty;

2) do przestrzegania nastepujgcych zasad dotyczacych wygladu:

a) powinien by¢ on adekwatny do zaje¢ w jakich uczen uczestniczy, tak by nie zagrazat bezpie-
czenstwu jego i innych ucznidw; schludny i skromny; ubidr czysty, zastaniajgcy brzuch i ra-
miona, bez duzych dekoltéw, spodnie i spddnice odpowiedniej dtugosci (do potowy uda lub
dtuzsze), niezawierajgcy wulgarnych nadrukéw promujacych uzywki, tresci faszystowskie,
rasistowskie oraz obrazajgce uczucia religijne,

b) obowigzuje zmienne obuwie, dobrze trzymajace sie stopy,

c) wiasciwy ubior obowigzujacy na zajeciach wychowania fizycznego i w pracowniach przed-
miotowych okreslajg regulaminy danej pracowni lub sali gimnastycznej,

d) podczas uroczystosci zwigzanych z obchodami swigt panstwowych, a takze w dni szczegél-
nie uroczyste np.: rozpoczecie roku szkolnego, slubowanie klas pierwszych, egzaminy ze-
wnetrzne, zakonczenie roku szkolnego itp., uczen jest zobowigzany do noszenia stroju ga-
lowego, w ktérego sktad wchodzi:

- gobrna czesé stroju w kolorze biatym (koszula badz bluzka),
- dolna czesc¢ stroju w kolorze granatowym badz czarnym (sukienka, spddnica lub dtugie
spodnie);
- ciemne obuwie
3) systematycznego przygotowywania sie do zajec lekcyjnych;
4) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty oraz pracy
nad witasnym rozwojem;
5) witasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych, uroczystosci szkolnych oraz pod-
czas przerw;
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6) punktualnego przychodzenia na zajecia szkolne;
7) przestrzegania na co dzien zasad kultury wspodtzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw i
innych pracownikéw szkoty;
8) okazywania szacunku nauczycielom, uczniom, rodzicom i innym osobom dorostym;
9) podporzadkowania sie zaleceniom wszystkich pracownikéw szkoty;
10) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;
11) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
12) przestrzegania higieny osobistej;
13) dbatosci o tad i porzgdek w szkole;
14) dbatosci o mienie znajdujace sie w szkole;
3. Odstepstwo od zasad opisanych w ust. 2 pkt.2 — 3 jest mozliwe tylko za zgodq Dyrektora szkoty.

§39.

1. Uczen jest zobowigzany do $wiadomego i odpowiedzialnego uzywania gadzetéw elektronicz-
nych na terenie szkoty, tj. telefondw komdrkowych, smartfondw, cyfrowych aparatéw fotogra-
ficznych, itp.

2. Przez Swiadome i odpowiedzialne uzywanie rozumie sie:

1) w uzasadnionych przypadkach po uzyskaniu zgody nauczyciela sprawujgcego opieke,

2) na wyrazne polecenie nauczyciela sprawujgcego opieke,

3) wykonywanie zdjed tylko na wyrazng prosbe badz po uzyskaniu zgody nauczyciela sprawujg-
cego opieke,

4) upublicznienie efektow uzywania gadzetow tj. filméw, nagran, zdjec tylko za zgoda zaintere-
sowanych osdb.

8§40

1. W przypadku naruszenia praw ucznia lub naruszenia praw zawartych w Konwencji o prawach
dziecka, uczen lub jego rodzice majg prawo odwotad sie do Dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawcy.

2. Dyrektor rozpatruje skarge ucznia w administracyjnym terminie i informuje o zajetym stanowisku.
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Rozdziat X
Nagrody i kary oraz zasady ich stosowania wobec uczniéw
841.

1. Uczen moze otrzymac nastepujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwate ustng wychowawcy wobec uczniow;
2) pochwate ustng wychowawcy wobec rodzicdw na zebraniu z rodzicami;
3) nagrode ufundowang przez Rade Rodzicow,
4) dyplom uznania i list pochwalny dla rodzicow.
2. Do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice moga wnies$é pisemnie uzasadnione zastrzezenie
do dyrektora szkoty w terminie trzech dni od ogtoszenia jej przyznania.
3. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie do 14 dni.

§42.

1. Podstawg do wyrdznienia ucznia mogg by¢:
1) szczegdlne osiggniecia w nauce;
2) aktywny udziat w zyciu szkoty;
3) osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach sportowych;
4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.

§43.

1. Za naruszenie dobra wspdlnego i godnosci osobistej, notoryczne zaniedbywanie obowigzku na-
uki, naruszanie nietykalnosci osobistej, wulgarnos¢ i chuligaistwo, niszczenie mienia szkoty,
wandalizm, palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie narkotykéw oraz inne naruszenia postano-
wien niniejszego Statutu lub czyny niezgodne z obowigzujagcym prawem uczen moze, poza kon-
sekwencjami wynikajgcymi z zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania, ponie$é nastepujace
kary:

1) upomnienie ustne wychowawcy;

2) upomnienie ustne dyrektora szkoty z powiadomieniem wychowawcy, rodzicéw i pedagoga
szkolnego;

3) pisemne upomnienie przez wychowawece i zobowigzanie ucznia do poprawy, z powiadomie-
niem rodzicéw;

4) nagana dyrektora z powiadomieniem wychowawcy, rodzicéw i pedagoga szkolnego;

5) kara przeniesienia ucznia do réwnolegtej klasy, o ile jest to mozliwe;

6) wystosowanie przez dyrektora szkoty wniosku do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do
innej szkoty.

2. Wystosowanie przez dyrektora wniosku do kuratora o przeniesienie do innej szkoty moze nasta-
pi¢ w przypadkach:

1) razgcego naruszenia przez ucznia zasad wspodtzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:

a) dokonania kradziezy, rozboju, pobicia lub zranienia cztowieka,

b) podejmowania dziatan i prezentowania zachowan moggcych mie¢ demoralizujgcy wptyw
na innych ucznidw jak posiadanie, sprzedaz, rozprowadzanie lub zazywanie narkotykow lub
Srodkow psychoaktywnych, posiadanie lub spozycie alkoholu na terenie szkoty lub w czasie
zajec pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
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c) przebywanie na zajeciach szkolnych w stanie nietrzezwym lub pod wptywem srodkéw odu-
rzajgcych,

d) dopuszczania sie przez ucznia aktow wandalizmu,

e) postepowania uwtaczajgcego godnosci wlasnej ucznia lub innych cztonkdw spotecznosci
szkolnej lub tez godzgcego w dobre imie szkoty,

f) za nielegalne wykorzystanie nagrania fragmentu lub catosci przebiegu lekcji lub innych zajec
szkolnych w internecie i innych $rodkach masowego przekazu;

g) systematycznego opuszczania przez ucznia obowigzkowych zaje¢ bez usprawiedliwienia,
mimo podjetych przez szkote dziatan wychowawczych;

3. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicéw ucznia o zastosowanej wobec niego karze z po-
daniem przyczyn zastosowania takiego srodka wychowawczego.

§44.

1. Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotania w formie pisemnej od kary wymierzonej:
1) przez dyrektora do organu wskazanego w pouczeniu, za posrednictwem dyrektora;
2) przez wychowawce do dyrektora za posrednictwem wychowawcy.

2. Wychowawca, uznajac odwotanie za uzasadnione, moze uchyli¢ wymierzong kare, informujac o
tym dyrektora.

3. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni i ustosunkowuje sie do niego.

4. Zmiana decyzji o natozonej karze nastepuje rowniez w drodze decyzji.
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Rozdziat XI

Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania Uczniéw

§45.
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
§46.

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania we-

whnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o po-
stepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zro-
bit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zacho-
waniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowaw-
czej.

§47.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszcze-
gblnych biezacych, srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodat-
kowych zajeé edukacyjnych;

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ocenianie biezgce i ustalanie sréddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodat-
kowych zajeé edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali
i w formach podanych w §54 i §55;

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktérej mowa w §54 i §55;
ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfika-
cyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyj-
nej zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudno-
Sciach ucznia w nauce.

§48.

1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych biezgcych, srédrocz-
nych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obo-
wigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Informacja ta powinna by¢ przekazana uczniom na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu
(potwierdzona wpisem tematu w dzienniku lekcyjnym), a rodzicom za posrednictwem wycho-
wawcy na pierwszym zebraniu ze wskazaniem dostepu do Statutu szkoty oraz do przedmioto-
wych systemow oceniania (witryna internetowa szkoty).

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyz-
szej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Obecnosc¢ rodzicow na zebraniach z rodzicami jest obowigzkowa. W przypadku nieobecnosci ro-
dzic zobowigzany jest do osobistego skontaktowania sie z wychowawca klasy przed uptywem
siedmiu dni od daty zebrania.

§49.

1. Oceny sg jawne dla ucznia jak i jego rodzicow.

2. Oceny umieszczane w dzienniku elektronicznym mogg by¢ opatrzone komentarzem.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene wskazujgc mocne i
stabe strony pracy/wypowiedzi/dziatan ucznia oraz sposdb i terminy poprawy.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom na te-
renie szkoty w obecnosci nauczyciela w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

5. Podczas wgladu prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania moze by¢ kopiowana.

6. Prace pisemneibiezgca dokumentacja z przebiegu nauczania, niepodlegajace archiwizacji, moga
zostac przekazane uczniowi lub jego rodzicom, badz zostaé zniszczone nie wczesniej niz w listo-
padzie po zakonczeniu roku szkolnego, w ktérym dokumentacja zostata wytworzona.

§50.

1. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicz-
nej, w tym poradni specjalistycznej, orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub indywi-
dualnego nauczania, dostosowac wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofi-
zycznych i edukacyjnych ucznia.

§51.

1. Nauczyciel ustalajagc ocene z wychowania fizycznego, zajec technicznych, plastyki i muzyki w
szczegolnosci bierze pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigz-
kow wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢ oraz w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego, row-
niez systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach i jego aktywnosé w dziataniach na rzecz kultury
fizycznej.
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§52.

1. Dyrektor na podstawie wydanej przez lekarza:

1)

2)

opinii o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia okre$lonych ¢éwiczen fizycz-
nych na zajeciach wychowania fizycznego, zwalnia ucznia z wykonywania tych éwiczen, na
czas okreslony w tej opinii;

opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w zajeciach wychowania fizycznego lub zaje-
ciach komputerowych, zwalnia ucznia z realizacji tych zaje¢, na czas okreslony w tej opinii —
a jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocz-
nej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§53

1. Gtéwnymi zrédtami informacji o osiggnieciach ucznidow w szczegdlnosci powinny by¢:

1) wypowiedzi ustne;

2) kartkéwki (niezapowiedziane, maksymalnie z trzech ostatnich tematéw);

3) prace klasowe/sprawdziany;

4) prace domowe;

5) praca na lekcji;

6) wytwory prac uczniowskich.

§54.
1. W klasach I — Il oceny biezace i klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ustala sie we-
dtug skali:

1) oceny biezgce z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych: stopien celujgcy — 6, sto-
pien bardzo dobry — 5, stopierl dobry — 4, stopien dostateczny — 3, stopient dopuszczajgcy —
2, stopien niedostateczny —1;

2) oceny klasyfikacyjne Srédroczne i roczne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
sg ocenami opisowymi

3) W klasach I—-1ll przy ocenianiu biezagcym dopuszcza sie przy ocenach wymienionych w ustepie
1, z wytaczeniem oceny celujacej i niedostatecznej, stosowanie znakow ,+" i ,,-".

4) Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie progra-
mowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdol-
nien;

5) ocena klasyfikacyjna srddroczna i roczna z religii ustalana jest wedtug nastepujgcej skali:

celujgca -6,
bardzo dobra -5,
dobra -4,
dostateczna - 3,
dopuszczajgca - 2,
niedostateczna -1;
6) ocena klasyfikacyjna srédroczna i roczna zachowania jest oceng opisowa;
7) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
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§55.

1. W klasach IV — VIl oceny biezace, klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustala sie wedtug skali:
celujagca—6,
bardzo dobra -5,
dobra -4,
dostateczna - 3,
dopuszczajgca — 2,
niedostateczna -1;
2. W klasach IV — VIl przy ocenianiu biezgcym dopuszcza sie przy ocenach wymienionych w ustepie
1, z wytaczeniem oceny celujacej i niedostatecznej, stosowanie znakéw ,+" i ,,-".
3. W klasach IV — VIl srédroczng i roczng ocene zachowania ustala sie wedtug skali:
wzorowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

§56.

1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustale-
niu ocen klasyfikacyjnych, wedtug skali okreslonej w §54 i §55.

2. Klasyfikowanie sSrédroczne przeprowadza sie raz w roku w ostatnim tygodniu | pétrocza nauki.

3. Ocenianie w drugim pdtroczu nauki rozpoczyna sie pierwszego dnia po zebraniu Rady Pedago-
gicznej koczacym pierwsze potrocze nauki.

4. Termin zakonczenia pierwszego poétrocza ustala Dyrektor szkoty i podaje do publicznej wiado-
mosci na poczatku roku szkolnego.

§57.

1. Klasyfikowanie roczne w klasach | — Il szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej z obowigz-
kowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz oceny z religii i oceny zachowania, zgodnie z
§54.

2. Klasyfikacja roczna w klasach IV — VIII polega na podsumowaniu osiggnieé edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktérej mowa w §55.

§58.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecz-
nego i norm etycznych oraz obowigzkdw okreslonych w statucie szkoty.

2. Za kryterium $rédrocznej i rocznej oceny zachowania od klasy IV przyjmuje sie liczbe punktéw
zdobytych przez ucznia zgodnie z zasadami:

1) wzorowe — 200 pkt i wiecej;
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2) bardzo dobre — 176 — 199 pkt;
3) dobre — 150 — 175 pkt;
4) poprawne — 126 — 149 pkt;
5) nieodpowiednie — 50 — 125 pkt;
6) naganne — ponizej 50 pkt.
3. Liczba punktéw uwzglednianych do kryterium rocznej oceny zachowania jest obliczana za po-
moca nastepujacego algorytmu:
L1+ L2
)

L — liczba punktdw uwzglednianych do kryterium rocznej oceny zachowania;
L1 — liczba punktow uzyskanych w | pdtroczu roku szkolnego;
L2 — liczba punktéw uzyskanych w Il pétroczu roku szkolnego.
4. Ocenie zachowania podlegac beda:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
5. Na poczatku kazdego potrocza uczen otrzymuje 150 punktow.
6. Uczen zdobywa dodatkowe punkty podejmujgc dziatania okreslone w kryteriach oceny zacho-
wania — zachowania pozytywne.
7. Uczen otrzymuje punkty ujemne, za zachowania okreslone w kryteriach oceny zachowania — za-
chowania negatywne.
8. Jezeli uczen popetni jeden z ponizszych czynéw traci od 50 do 100 pkt:
1) kradziez;
2) palenie papierosow;
3) zazywanie narkotykdw, srodkéw psychoaktywnych lub ich rozprowadzanie;
4) psychiczne lub fizyczne znecanie sie nad kolegami;
5) samowolnego opuszczania terenu szkoty podczas przerw i zajec.
6) dopuszczanie sie innych wykroczen, ktére razgco naruszajg ogdélnie przyjete zasady moralne
i spoteczne;
7) wchodzenie w konflikt z prawem;
9. Punkty w systemie oceniania zachowania majg prawo wpisywac wszyscy nauczyciele.
10.Wychowawca klasy na koniec kazdego pétrocza dysponuje maksymalnie 20 punktami dodatnimi,
ktére moze przydzieli¢, m.in. za kulture osobistg ucznia, sumiennos¢, postawe kolezeriska.
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11. Punkty za zachowania pozytywne:

Numer i ) Liczba dodat-
Nazwa zachowania ] ,
punkt nich punktow
A | Szkolne zawody sportowe miejsca 1 —3 5
B Udziat w eliminacjach miedzyszkolnych zawodoéw spor- 1
P1 towych
C | Miedzyszkolne zawody sportowe wyréznienie 10
D | Miedzyszkolne zawody sportowe miejsca 1 —3 15
A | Szkolny konkurs przedmiotowy min. 30 procent 5
B |Szkolny konkurs przedmiotowy miejsca 1 -3 10
P2 C | Miedzyszkolny konkurs przedmiotowy min. 30 procent 5
D | Miedzyszkolny konkurs przedmiotowy Il etap 15
E | Miedzyszkolny konkurs przedmiotowy miejsca 1 -3 25
A Aktywny udziat w imprezach szkolnych: np. akademia, 1-10
o3 apel, Dzien Swigteczny, festyn, itp.
B Pomoc techniczna przy organizacji imprez szkolnych: 1—5
itp. akademia, apel, Dziers Swiateczny, festyn, itp.
. 1-10
P4 | Aktywny udziat w pracach Samorzadu Szkolnego. ,
w potroczu
P5 | Akt dziat hs du Kl 1>
wny udziat w pracach Samorzadu Klasowego
ywny P 2 & w potroczu
P6 | Frekwencja co najmniej 95% w pdtroczu 10
. . . 1-10
Reprezentowanie szkoty na zewnatrz w formie uczestnictwa .
P8 .- o . za przedsie-
w roznych przedsiewzieciach innych niz konkursy. L
wziecie
P9 |Brak punktéw ujemnych 10
P10 | Punkty do d ji wych 0-20
un o dyspozycji wychowawc
y yspozyerwy y w pétroczu
P11 | Inne prace na rzecz srodowiska, szkoty, klasy 1-5
P12 Prace zlecone przez dyrektora (dotyczy ucznidw, ktdrzy 1-50
otrzymali punkty w kategorii N14)
. 1-10w pot-
A | Praca na rzecz wolontariatu
roczu
P13
. 1-5 w potro-
B | Zbidrka nakretek
czu
P14 |Inne pozytywne zachowania 1do 10
P15 |Szczegdlnie pozytywne zachowanie 50 do 100
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12. Punkty za zachowania negatywne:

Numer i ' Liczba ujen’1-
punkt Nazwa zachowania nych punktow
N1 | Przeszkadzanie w prowadzeniu zaje¢ podczas jednej lekcji -5do-1
Niewtasciwy stosunek do nauczycieli i innych pracownikéw
N2 | szkoty oraz kolegéw i kolezanek (arogancja, bezczelnosc); -25do -5
(kazdorazowo)
A | Niszczenie sprzetu szkolnego i budynku -15
N3 B Dewastacja sprzetu szkolnego -100
N4 | Zasmiecanie otoczenia -3
N5 | Udziat w béjkach -25do -5
N6 | Uzywanie wulgaryzmoéw -10
N7 | Oszustwo, ktamstwo -10
N8 | Nieodpowiednie zachowanie w czasie imprez szkolnych -10do -3
N9 |[SpdZnianie sie na zajecia (powyzej 5 w pdtroczu) -5
Godziny nieusprawiedliwione
A | Ponizej 16 godz. -15do -1
N10
B | od 16 do 25 godz. -25do -16
C | Powyzej 25 godzin -50
N11 | Brak stroju galowego -10
N12 Uzywanie urzadzen elektronicznych niezgodnie z zapisami 10
statutu
N13 |Inne niepozadane zachowania -10do -1
N14 |Razace naruszanie norm spotecznych (szczegdty w §58. pkt 8) -50 do -100

13.Punkty przyznawane sg takze za zachowania poza terenem szkoty, na podstawie obserwacji pra-
cownikéw szkoty lub informacji uzyskanych od rodzicéw i innych oséb.

14.Uczen ma mozliwo$é zdoby¢ punkty dodatnie za prace na rzecz szkoty wyznaczone przez dyrek-
tora.

15.0cena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty;

16.Rodzic jest zobowigzany do usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w ciggu dwéch tygodni od
jego powrotu do szkoty.

17.Uczen, ktéry uzyskat w trakcie pétrocza 15 punktéw ujemnych, moze maksymalnie otrzymac
ocene zachowania bardzo dobra.

18.Uczen, ktéry uzyskat w trakcie pétrocza 25 punktéw ujemnych, moze maksymalnie otrzymac
ocene zachowania dobra.
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§59.

1. Nie pdzniej niz 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poszcze-
golni nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé ucznia o przewidywanych rocznych ocenach, a
wychowawca klasy rodzicéw o przewidywanych ocenach rocznych zachowania.

2. Informacja powinna by¢ przekazana w nastepujgcy sposob:

a) uczniom na zajeciach z danych zaje¢ edukacyjnych lub za pomocg wpiséw w dzienniku elek-
tronicznym,
b) rodzicom na zebraniu lub za pomocg wpiséw w dzienniku elektronicznym.

3. Przewidywana ocena roczna wpisana jest w dzienniku elektronicznym w kategorii przewidywana
roczna. Jest ona tylko prognoza i moze ulec zmianie na ocene wyzszg badz nizsza.

4. Przewidywane oceny roczne, w klasach | —lll, sg publikowane w dzienniku elektronicznym i majg
charakter opisowy.

5. Rodzice majg prawo, w ciggu trzech dni od daty publikacji w dzienniku elektronicznym przewi-
dywanych ocen rocznych, skierowac pisemny wniosek do nauczyciela prowadzacego zajecia
edukacyjne, o przygotowanie na pismie planu pracy, ktérego realizacja umozliwi uczniowi otrzy-
manie oceny wyzszej od przewidywanej. Nauczyciel przygotowuje taki program w ciggu 3 dni od
daty otrzymania wniosku.

6. Rodzice majg prawo, w ciggu trzech dni od daty publikacji w dzienniku elektronicznym przewi-
dywanych ocen rocznych zachowania, skierowaé pisemny wniosek do wychowawcy, o przygo-
towanie na pismie planu pracy, ktérego realizacja umozliwi uczniowi otrzymanie oceny zacho-
wania wyzszej od przewidywanej. Nauczyciel przygotowuje taki plan w ciggu 3 dni od daty otrzy-
mania wniosku.

§60.

1. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne obo-
wigzkowe i dodatkowe.

§61.

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
utrudnia kontynuowanie nauki w nastepnym podtroczu, szkota powinna w miare mozliwosci
stworzy¢ uczniowi szanse uzupetnienia brakdéw, poprzez objecie go pomocg w ramach zaje¢ do-
datkowych i konsultacji z nauczycielem uczacym.

2. W losowych przypadkach (choroba, Smier¢ bliskich, przemoc w rodzinie, itp.) na prosbe rodzicéw
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne przygotowuje na piSmie program naprawczy, ktéry
umozliwi uczniowi uzupetnienie brakéw edukacyjnych oraz ustali formy wspdtpracy nauczyciela
z uczniem.

§62.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia sSrédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasy-
fikacyjny.
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3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;j.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofa.

5. Przeprowadzenie egzamindw klasyfikacyjnych regulujg odrebne przepisy.

§63.

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena kla-
syfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 i §64.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu po-
prawkowego, z zastrzezeniem §66 ust. 1.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z za-
strzezeniem §64.

§64.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zasady odwotywania sie okreslajg odrebne przepisy.

§65.

1. Uczen klasy | — lll szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek wy-
chowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicdw ucznia rada pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rdwniez w
ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggniec¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyiszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym pla-
nie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrze-
zeniem §66 ust. 1.

4. Promocja z wyrdznieniem:

1) poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene za-
chowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2) uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do sredniej
ocen o ktérej mowa w ust. 3, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

5. Uczen, ktéry nie spetnit warunkdw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy pro-
gramowo wyzsze] i powtarza klase, z zastrzezeniem §65 ust. 7.

6. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-1ll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasie-
gnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wycho-
wawcy oddziatu.
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7. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu da-
nego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egza-
minu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te zaje-
cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§66.

1. Poczawszy od klasy 1V, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng
z jednych albo dwdch obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy
z tych zajec.

2. Przeprowadzenie egzamindéw poprawkowych regulujg odrebne przepisy.

§67.

1. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) Jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych pozytywne konicowe oceny klasyfikacyjne oraz przystgpit do egzaminu ésmoklasisty z
zastrzezeniem §67 pkt. 2.

2) Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej, o
ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

3) Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke do $redniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 2, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajed.

2. Zasady zwalniania ucznia z egzaminu dsmoklasisty regulujg odrebne przepisy.

§68.

1. Ogdlnoszkolne zasady przeprowadzania sprawdzianow

1) Prace klasowe sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow.

2) W przypadku krétszej nieobecnosci (tzn. od jednej godziny do catego dnia) w dniu pracy kla-
sowej nauczyciel moze zdecydowac o tym, ze uczen zalicza prace klasowg (pisze lub odpo-
wiada) z danego przedmiotu na pierwszych zajeciach po powrocie do szkoty.

3) W przypadku dtuzszej nieobecnosci, jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisac pracy
klasowej z catg klasg, ma obowigzek zaliczy¢ prace klasowg w ciggu nastepnych dwdch tygo-
dni, po powrocie do szkoty. Termin uzgadniany jest indywidualnie. Nauczyciel ma obowigzek
ustali¢ z uczniem miejsce zaliczenia sprawdzianu.

4) Poprawa prac klasowych jest dobrowolna i odbywa sie w ciggu dwdch tygodni od daty roz-
dania ocenionych prac. Uczen pisze jg tylko raz.

5) Ocena uzyskana z poprawy pracy klasowej wpisywana jest do dziennika.

6) W ciggu tygodnia mozna zaplanowa¢ uczniom maksymalnie trzy sprawdziany pisemne, w
ciggu dnia jeden.

7) Nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje uczniom punktacje przewidziang za wyko-
nanie poszczegdlnych zadan.

§69.

1. Ocenianie zewnetrzne realizowane jest w formie egzaminu dsmoklasisty. Zasady jego przepro-
wadzania regulujg odrebne przepisy.
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Rozdziat XI
Oddziat przedszkolny
Cele i zadania oddziatu przedszkolnego
§70.

1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspdlnej zabawy i nauki w warunkach bez-
piecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.
2. Celem wychowania przedszkolnego jest:
1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych po-
trzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;
2) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw i porazek;
3) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktdre sg niezbedne w poprawnych relacjach z
dzie¢mi i dorostymi;
4) stwarzanie warunkow sprzyjajgcych wspodlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zréznico-
wanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;
5) budowanie dzieciecej wiedzy o swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwi-
janie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposéb zrozumiaty dla innych;
6) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypowiadania
sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
7) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej i
wspodlnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej.
3. Cele realizowane sg poprzez realizacje zadan jak:
1) ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykdw higienicznych i kulturalnych;
2) wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;
3) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosujg w poznaniu i rozu-
mieniu siebie i swojego otoczenia;
4) ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz rozwi-
janie ich sprawnosci ruchowej;
5) nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowych;
6) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczeristwo wiasne oraz innych;
7) budzenie wrazliwosci emocjonalnej i Swiadomosci moralnej oraz wzmacnianie wiezi uczucio-
wej z rodzing;
8) wspomaganie rozwoju intelektualnego dziecka z wykorzystaniem jego wtasnej inicjatywy;
9) wychowanie dla poszanowania dla otaczajgcej przyrody;
10) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;
11) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczgcej rozwoju wychowanka;
12) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
4. W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej zadania realizowane sg w formie:
1) zaje¢ kompensacyjnych i logopedycznych;
2) zajec dla rodzicéw;
3) porad, konsultacji, warsztatdw dla rodzicéw i nauczycieli udzielanych w zaleznosci od potrzeb
przez pedagoga, psychologa, logopede.
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N o u ok

Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym
oraz w czasie zaje¢ poza szkota

§71.

Opieke nad dzie¢mi w trakcie catego ich pobytu w oddziale przedszkolnym sprawujg nauczyciele.

. Opieke nad dzie¢mi z oddziatdéw przedszkolnych podczas spozywania positkéw sprawujg wyzna-

czeni przez Dyrektora nauczyciele.

Rozktad dnia uwzglednia rownomiernie roztozenie zaje¢ w ciggu catego pobytu w oddziale przed-
szkolnym i ich réznorodnosé¢, w tym pobyt na swiezym powietrzu.

Sala zaje¢ posiada wtasciwg powierzchnie, oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie.

Stoliki, krzesta i wyposazenie sali dostosowane sg do wzrostu dzieci i rodzaju ich dziatalnosci.
Dzieci mogg korzystac z opieki gabinetu profilaktyki zdrowotnej, biblioteki i Swietlicy szkolnej.
W trakcie zajeé poza terenem szkoty w tym m.in. wycieczki dydaktycznej lub rekreacyjnej (spa-
ceru) opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia w oddziale przedszkolnym.
Woyjscia poza teren szkoty organizowane sg zgodnie z Regulaminem wycieczek szkolnych i wpi-
sywane sg w ksigzke wyjsc.

Organy oddziatu przedszkolnego
§72.

Organami oddziatdw przedszkolnych sg wskazane w § 7 ust. 1 statutu za wyjgtkiem samorzadu
uczniowskiego.

Rodzice uczniéw oddziatéw przedszkolnych majg prawo do wybierania swojej reprezentacji w
formie rady oddziatowej, o jakiej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy.

Przedstawiciel rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2 wchodzi w sktad Rady Rodzicéw.

Organizacja oddziatu przedszkolnego

§73.

. Oddziaty przedszkolne zachowujg odrebnosci programowe, a ksztatcenie i wychowanie jest zor-

ganizowane na zasadach okreslonych dla przedszkoli.

W szkole moze by¢ wiecej niz jeden oddziat przedszkolny, realizujgcy program wychowania
przedszkolnego.

Czas trwania zajec¢ dydaktycznych jest dostosowany do rozwoju i potrzeb psychofizycznych dzieci
— nie dtuzej jak 30 minut.

Dziecku, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze uczeszcza¢ do od-
dziatu przedszkolnego do korica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 7 lat.
Rekrutacje do oddziatu przedszkolnego okreslajg odrebne przepisy.

§74.

Oddziat przedszkolny zapewnia dziecku realizacje podstawy programowej wychowania przed-
szkolnego.

Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej, wynosi 25 godzin tygodniowo i 5 godzin
dziennie.

Za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym nie pobiera sie optat.
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4. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora.

5. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym od-
dziatem uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, potrzeb i zainteresowania dzieci
oraz oczekiwania rodzicdw ustalajg szczegdtowy plan pracy oddziatu.

§75.

1. Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzajg i odbierajg rodzice.

2. Dopuszcza sie mozliwosé odbierania dziecka przez osobe upowazniong na piSmie przez rodzi-
cow. Upowaznienie takie jest skuteczne przez caty okres uczeszczania dziecka do oddziatu przed-
szkolnego. Moze ono w kazdej chwili zostaé odwotane lub zmienione.

3. Rodzice moggy upowazni¢ okreslong osobe do jednorazowego odebrania dziecka z przedszkola.
Takie upowaznienie powinno nastgpi¢ w formie pisemnej.

4. Szkota moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajgcej odebrac
dziecko bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa. W takiej
sytuacji nauczyciel oddziatu zobowigzany jest do podjecia wszelkich dostepnych czynnosci w celu
nawigzania kontaktu z rodzicami. W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien nie-
zwtocznie zostaé poinformowany dyrektor lub jego zastepca.

5. Jesli dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu przedszkolnego, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomic telefonicznie rodzicdw o zaistniatym fakcie. W przypadku braku
kontaktu z rodzicami nauczyciel oddziatu przedszkolnego oddaje dziecko pod opieke wychowaw-
cow sSwietlicy. Jesli do zakonczenia pracy swietlicy nie uda sie skontaktowaé z rodzicami dziecka
powiadamia sie najblizszy komisariat policji.

6. Informacje o zakazie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi by¢ poswiadczone przez
orzeczenie sgdowe.

§76.
Zadania nauczyciela oddziatu przedszkolnego

1. Nauczyciel prowadzacy zajecia w oddziale przedszkolnym jest odpowiedzialny za:

1) jakos¢ oraz wyniki pracy, dydaktycznej i wychowawczej;

2) bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych im wychowankow podczas zaje¢;

3) pobudzanie proceséw rozwojowych do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wykorzystywa-
nie ich kreatywnosci;

4) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej w oparciu o dopuszczony do
uzytku w szkole program wychowania przedszkolnego;

5) wspodtprace z pedagogiem oraz z innymi specjalistami stuzgcymi pomocg w rozwigzywaniu
probleméw;

6) prowadzenie dokumentacji swojej pracy oraz prowadzenie obserwacji pedagogicznej stuzg-
cej poznawaniu swoich wychowankow;

7) indywidualizacje i otoczenie opieka kazdego z wychowankdw i dostosowujg metody i formy
pracy do jego mozliwosci.

2. Z poczatkiem roku poprzedzajgcego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie | szkoty podstawo-
wej nauczyciel oddziatu przedszkolnego przeprowadza analize gotowosci wszystkich dzieci 6-let-
nich do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

3. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicow ze statutem.
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4. Nauczyciel stale doskonali metody pracy z dzie¢mi, podnosi swojg wiedze pedagogiczng, rozwija
i doskonali swdj warsztat pracy, uczestniczy w réznych formach doskonalenia zawodowego.

§77.

1. W oddziale przedszkolnym prowadzona jest systematyczna wspotpraca z rodzicami w celu jed-
nolitego oddziatywania wychowawczego.
2. W ramach tej wspotpracy nauczyciel oddziatu przedszkolnego:
1) udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju;
2) systematycznie informuje rodzicéw o zadaniach wychowawczych i ksztatcgcych realizowa-
nych w oddziale przedszkolnym;
3) zapoznaje rodzicéw z podstawg programowg wychowania przedszkolnego i wtacza ich do
ksztattowania u dziecka okreslonych tam wiadomosci i umiejetnosci;
4) informuje rodzicéw o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wtgcza ich do wspierania osig-
gniec rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci na jakie natrafiajg;
5) zacheca rodzicow do wspdtdecydowania np. wspdlne organizowanie wydarzen, w ktérych
biorg udziat dzieci;
6) organizuje minimum trzy razy w roku ogdlne zebranie z rodzicami.

Prawa i obowigzki rodzicéw oddziatu przedszkolnego
§78.

1. Rodzic zobowigzany jest do:
1) przestrzegania zasad funkcjonowania oddziatu przedszkolnego;
2) wspotdziatania z wychowawcg oddziatu przedszkolnego w zakresie wszystkich spraw zwigza-
nych funkcjonowaniem w oddziale przedszkolnym;
3) punktualnego przyprowadzania oraz odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego osobiscie
lub przez osoby upowaznione na piSmie zapewniajgce petne bezpieczenstwo dziecku;
4) informowania o nieobecnosci dziecka — zgodnie z przyjetymi zasadami;
5) przyprowadzania do przedszkola wytacznie dziecka zdrowego.
2. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan wynikajgcych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w
oddziale przedszkolnym:;
2) wybierania swojej reprezentacji w formie rady oddziatowej, o jakiej mowa w art. 83 ust. 2
ustawy;
3) rzetelnej informacji dotyczacej dziecka — jego zachowania i rozwoju, oraz mozliwosci uzyska-
nia dla niego pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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Rozdziat XII
Rozwigzywanie konfliktéw na terenie szkoty — tryb postepowania

§79.

1. Rozstrzyganie konfliktéw i sporéw odbywa sie nastepujgco:

1)

2)

3)

4)

sytuacje konfliktowe pomiedzy organami reprezentujgcymi nauczycieli, rodzicéw i ucznidow
rozstrzyga Dyrektor szkoty, z mozliwoscig odwotania sie stron do organu prowadzacego
szkote, organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny nad szkotg,

sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz miedzy uczniem a
nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas z mozliwoscig odwotania sie stron do Dyrektora
szkoty,

sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielami lub pracownikami szkoty a takze miedzy nauczy-
cielem (wychowawcgy) a rodzicami ucznidéw rozstrzyga Dyrektor szkoty z mozliwoscig odwo-
tania sie stron do organu prowadzacego szkote, organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
nad szkotg lub sadu,

sytuacje konfliktowe miedzy uczniami lub ich rodzicami a szkotg oraz konflikty miedzy nauczycie-
lami i pracownikami szkoty a Dyrektorem szkoty rozwigzuje organ prowadzacy szkote, organ spra-
wujacy nadzor pedagogiczny nad szkoty, z mozliwoscig odwotania sie stron do sgdu.

2. W rozstrzyganiu konfliktéw nalezy kierowac sie zasadami partnerstwa, obiektywizmu oraz dobra

publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii.

3. Sprawy, ktérych zatatwienie wymaga wspotdziatania Dyrektora, Rady Pedagogicznej, Samorzadu

Szkolnego, Rady Rodzicéw muszg by¢ rozpatrywane przy udziale wszystkich zainteresowanych

stron.

4. W przypadku razgcego naruszenia regulamindw lub powstania innego sporu, Dyrektor, Samo-

rzad Szkolny, Rada Rodzicéw, indywidualny nauczyciel lub rodzice mogg odwotaé sie do witadz

panstwowych i samorzagdowych.
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Rozdziat XIlI
Postanowienia koncowe
§80.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota posiada logo i sztandar, warunki ich stosowania okresla ceremoniat szkolny.

Szkota prowadszi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej i materialnej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Szkota zatrudnia pracownikéw administracyjno — obstugowych na podstawie odrebnych przepi-
séw.

§81.

1. O zmiany w Statucie majg prawo wnioskowaé wszystkie organy szkoty.

2. Wszelkie zmiany w Statucie moga by¢ wprowadzane w postaci nowelizacji lub uchwalenia no-

wego Statutu.
Dyrektor moze, wprowadzajgc zmiany na podstawie uchwat Rady Pedagogicznej, publikowac
ujednolicony tekst statutu.



